
 
 
Osnabrück, das heißt: offen, sozial, vielseitig, naturverbunden, überraschend, bodenständig, 
attraktiv, überschaubar, wachsend – eben Lebensqualität auf den ersten und zweiten Blick! 
Fast 170.000 Einwohner fühlen sich hier zu Hause – und als Teil einer Stadt, die glücklich 
macht.  
Als Arbeitgeberin setzen wir Schwerpunkte auf Vielfalt und Verlässlichkeit, Kollegialität und 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Wir sagen stolz: »Wir sind bei der Stadt!« – und freuen 
uns auf Sie als neue Kollegin und neuen Kollegen. 
 
Wir suchen: 

Bauingenieur (m/w/d) für die Straßenunterhaltung im Fachbereich 
Geodaten und Verkehrsanlagen, Fachdienst Verkehrsanlagen 
 
Der Fachdienst Verkehrsanlagen ist beteiligt an der verkehrlichen und umweltgerechten Wei-
terentwicklung der Stadt Osnabrück. Er ist betraut mit der baulichen Umsetzung von Ver-
kehrsprojekten und Erschließungsmaßnahmen. 
 
Die Stelle auf einen Blick: 

Stellenumfang: Es handelt sich um eine Vollzeitbeschäftigung mit einer wöchentlichen Ar-
beitszeit von 39 Stunden. Bewerbungen in Teilzeit mit einem Stundenumfang von 19,5 Stun-
den sind ebenfalls erwünscht, da die Stelle grundsätzlich bei sich einander ergänzenden Ar-
beitszeiten mit Teilzeitkräften besetzt werden kann. 
 
Befristung: Es handelt sich um eine unbefristete Stelle. 
 
Einstellungszeitpunkt: Zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 
Stellenwert: Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes 
(TVöD), je nach Qualifikation bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD, wenn die tariflichen Eingrup-
pierungsvoraussetzungen erfüllt sind. (Eine Höhergruppierung der Stelle nach EG 12 TVöD 
ist zum Stellenplan 2026 angestrebt.) 
 
Bewerbungsfrist: 23. März 2025
 

Ihre Aufgaben: 

 Bauleitung von Straßenunterhaltungsmaßnahmen und diverser Jahresverträge mittle-
rer und hoher Schwierigkeitsgrade einschl. des dazugehörigen Schriftverkehrs und 
der Kontrollprüfung 

 Ausschreibungen gemäß Vergaberichtlinien der Stadt Osnabrück, Prüfung und Wer-
tung von Angeboten, Vorbereitung von Vergaben, Gewährleistungsüberwachung 

 Rechnungsprüfung und-freigabe 
 Aufmaß und Abrechnung von Straßenunterhaltungsmaßnahmen 
 Baustellenmanagement über ViaBau  



 Erstellen von Kostenvoranschlägen für Unterhaltungsmaßnahmen anderer Fachbe-
reiche 

 Nachtragsverhandlungen bei Baumaßnahmen 
 Öffentlichkeitsarbeit 

 
 

Ihr Profil: 

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Bauingenieurwesen, 
Landschaftsbau, Hochbau mit Kenntnissen aus dem Bereich des Straßenbaus oder Wirt-
schaftsingenieurwesen mit der Fachrichtung Bauwesen. 

Des Weiteren erwarten wir: 

 Selbständigkeit und Einsatzbereitschaft, Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit 
 Arbeitssorgfalt und Zuverlässigkeit 
 Eigeninitiative und Motivation, Belastbarkeit und Leistungsfähigkeit 
 Informations- und Kommunikationsfähigkeit, Kooperations- und Teamfähigkeit 
 Von Vorteil sind Erfahrungen in der Bauleitung von Straßen- und Tiefbauprojekten 

sowie Fachkenntnisse in den Bereichen Ausschreibung und VOB. 
 

Unser Angebot: 

 Verlässliche Arbeitsbedingungen und ein gestaltbarer Arbeitsplatz 
 Tarifliche Eingruppierung inkl. der zusätzlichen Vorteile des TVöD, wie beispielsweise 

Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung (VBL), Leistungsorientierte Bezahlung 
 Zuschuss zum Jobticket oder Deutschlandticket 
 Individuelle Arbeitsplatzmodelle und an Lebensphasen orientierte Arbeitszeitverein-

barungen, wie mobiles Arbeiten/Home Office 
 Eine anerkannte Personalentwicklung mit attraktiven Fort- und Weiterbildungsmög-

lichkeiten sowie ein ausgeprägtes Gesundheitsmanagement (u.a. Firmenfitnesspro-
gramm, E-Bike-Leasing) 

 
Eine Übersicht zu den Benefits der Stadt Osnabrück finden Sie hier. 

Kontakt: 

Auskünfte zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr Dietrich, Teamleitung, Telefon 
0541/323-2656  
Für Fragen zum Bewerbungsverfahren steht Ihnen Frau Griese, Fachbereich Personal und 
Organisation, Telefon 0541/323-3617 zur Verfügung. 
 
Wir fördern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Deshalb begrüßen wir Bewerbungen von 
allen Menschen unabhängig ethnischer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion oder Weltan-
schauung, Behinderung und sexueller Identität. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Die vollständige Stellenausschreibung finden Sie hier. 


