
 

 

 

 
 
Studentische/r Mitarbeiter/in für die Unterstützung im Projekt „Diversitätsförderung im/durch Hoch-

schulsport“ am Hochschulsportzentrum gesucht 

Über uns 
Das Hochschulsportzentrum der TU Braunschweig ist eine zentrale Einrichtung der Technischen Universität 
Braunschweig. Mit dem neuen Projekt Diversitätsförderung im/durch Hochschulsport verfolgen wir das 
Ziel, unsere Sportangebote inklusiver und zugänglicher für alle Hochschulangehörigen zu gestalten. Dabei 
fördern wir Vielfalt und schaffen eine wertschätzende Umgebung, in der sich jede*r willkommen fühlt. 

Deine Aufgaben 

Du arbeitest im Bereich der Diversitätsförderung, deine Aufgaben umfassen dabei u.a.:  

 Unterstützung bei der Entwicklung, Planung, Durchführung und Evaluation von diversitätsfördernden 
Angeboten (wie Kooperationen, Events und Seminaren) 

 Unterstützung der Organisation und Planung von Workshops und Schulungen für Trainer*innen und 
Mitarbeitende  

 Unterstützung bei der Öffentlichkeitsarbeit, 
 optionales Einbringen von eigenen Ideen und Projekten, die das Thema Diversität im Hochschul-

sport voranbringen. 

Du bringst mit 

 Interesse an dem Thema Diversität  
 Eine strukturierte, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und zeitliche Flexibilität 
 Sicherer Umgang mit MS  
 Gute bis sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Motivation, sich in neue Aufgaben einzuarbeiten 

Wir bieten 

Eine längerfristige und eigenverantwortliche Mitarbeit in einem abwechslungsreichen Umfeld und einer ange-

nehmen, kollegialen Arbeitsatmosphäre sowie verantwortungsvolle und vielfältige Aufgaben, bei denen du 

dich mit deinen Ideen aktiv einbringen und das Projekt mitgestalten kannst. 

Beginn: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Arbeitszeit: ca. 40 Stunden/Monat oder nach Absprache 

 

Bitte sende uns deine aussagekräftige Bewerbung mit Unterlagen (Lebenslauf und Zeugnisse) per E-Mail 

an: Kim Salomon (E-Mail: kim.salomon@tu-braunschweig.de)  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Ein Nachweis ist beizufügen. Die Bewerbungen 

von Menschen aller Nationalitäten sind willkommen. 

Für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens speichern wir personenbezogene Daten. Durch Zusen-

dung Ihrer Bewerbung erklären Sie sich damit einverstanden, dass Ihre Daten zu Bewerbungszwecken unter 

Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch gespeichert und verarbeitet werden. Weitere Informatio-

nen zum Datenschutz entnehmen Sie bitte unserer Datenschutzerklärung unter www.tu-braun-

schweig.de/datenschutzerklaerung-bewerbungen 

Bewerbungskosten können nicht erstattet werden. 
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